
2014年 4月 24日 

2014年度 ＦＤ推進プロジェクト活動計画（案） 

 

ＦＤ推進プロジェクト・リーダー 川上忠重理工学部教授 

＜ＦＤ推進プロジェクト＞ 

１ 活動目的 

継続的なＦＤ活動の活性化及び実質化を重視するとともに、シンポジウム、フォーラム、セミナ

ーなどの参加型ＦＤ活動、関連部局・センターとの共同シンポジウム及びワークショップの実施、

学部、大学院に特化したミーティングの開催、大学間連携や学生・職員・教員の協働によるＦＤ推

進、「法政大学教育研究」の発行等により、ＦＤ活動の共有化、業績化、広報化を図り、教育および

学びの質の向上に向けたＦＤ推進を実施する。 

 

２ 活動計画（時系列順） 

大学間連携 

（１） 日本私立大学 FD連携フォーラム総会（JPFF総会） 

JPFF:Japan Private Universities FD Coalition Forum 

・テーマ 「アクティブ・ラーニングを支援する取り組み」（仮題） 

      －主体的な学びのための ICT活用と授業支援－                                             

  ・日時 2014年 6月 14日（土）13:00～17:00（予定） 

   ・場所 法政大学市ヶ谷キャンパス 外濠校舎 4階 S405、S406教室 

  ・共催 日本私立大学 FD連携フォーラム 

 

新任教員対象（必須） 

（２）法政大学第 3回新任教員ＦＤセミナー 「授業について考える」  

  ・日時 2014年 7月 12日（土）13:30～16:30（予定） 

  ・場所 法政大学市ヶ谷キャンパス 外濠校舎 4階 S407教室 

    ・話題提供 各キャンパス １名（法学部、現代福祉学部、理工学部 予定） 

  ＊全学部共催  

 

教職員対象 

（３） 法政大学第 12回ＦＤワークショップ 

「大学に求められる職能開発・人材育成」（仮題）  

  ・日時 2014年 9月 12日（金）13:00～16:30（予定） 

   ・場所 法政大学市ヶ谷キャンパス 外濠校舎 6階 S406教室 

    ・内容については、現在検討中（2014年 5月 17日予定） 

＊学務部、人事部共催   

 

学内関係者向け 

（４）法政大学第 13回ＦＤワークショップ「授業チェックシート（ARCSモデル）による授業改善」  



  ・日時 2014年 10月 9日(木) 13:30～14:30（予定） 

 ・場所 法政大学九段校舎第二会議室（予定） 

 

学内外教職員・一般・学生対象 

（５） 法政大学第 12回ＦＤシンポジウム 

「私の授業の工夫：今日から出来る授業改善」(仮題)  

  ・日時 2014年 11月 8日(土) 13:00～16:30（予定） 

  ・場所 法政大学市ヶ谷キャンパス 外濠校舎 S406 教室 

  ・話題提供 5名：学内から 2名（予定） 

 

学内教職員向け 

（６） 法政大学第 7回ＦＤミーティング「私立大学における特色ある FDへの取り組み」（仮題）  

  ・日時 2014年 12月 5日（金）16:50～19:00 

  ・場所 法政大学 C会議室   

  ・話題提供者 3名（予定） 

＊各学部の執行部・アドバイザリー・ボード等から 1名以上参加（10月の学部長会議で依頼予定） 

 

大学間連携 

（７）日本私立大学 FD連携フォーラム総会（JPFF総会）                                      

  ・日時 2013年 12月 22日（木）15:00～16:00（予定） 

   ・場所 立命館大学衣笠キャンパス及び東京キャンパス 

＊14:00～15:00幹事校ミーティング（予定） 

 

学内関係者向け 

（８）法政大学第 8回ＦＤミーティング「こんな時、どう対応するの？―メンタル面ケアについてー」 

  ・日時 2015年 1月 21日（水）17:00～18:30（予定） 

    ・場所 市ケ谷キャンパス九段校舎第二会議室（予定） 

  ・共催 学生相談室 

 

学内学生向け（学生含む） 

（９）学生ピア・ワークショップ「理想のシラバスを書いてみよう！―こんなのが欲しかった！―」 

  ・日時 2015年 3月 28日(土) 13:30～16:30 

  ・場所 法政大学市ヶ谷キャンパス（予定） 

・共催 学習支援センター 

 

（１０）「法政大学教育研究」（紀要）第 6号の発行 

  ・投稿期限 2014年 10月 9日（木） 

  ・発行予定 2015年 3月 31日（火） 

 

（１１）FDよろず相談室（仮称）の検討（主に教員・学科対象） 

以上 


